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Istituto Comprensivo Mosciano-Bellante — 64023 Mosciano S. Angelo (TE)
Via Palmiro Togliatti, s.n.c. - cod. fisc. n. 91019940674 — cod. min. TEIC825007 — e-mail TEIC825007 @ISTRUZIONE.IT —tel. 085/80631283

All'Albo Pretorio

All" Amministrazione Trasparente
Al Consiglio d’Istituto

Al DSGA

Oggetto: AVVISO PUBBLICO SELEZIONE PERSONALE INTERNO PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1
ESPERTO e DI N. 1 TUTOR PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti
per 'apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse | —
Istruzione — Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1 — Nota di Adesione
prot. n. 36723 del 15/03/2023 — Per la realizzazione di percorsi formativi volti a favorire
I'inclusione degli alunni e alunne, delle studentesse e degli studenti provenienti dall’ Ucraina nel
nuovo contesto scolastico e sociale, anche attraverso un rafforzamento delle competenze chiave,
in attuazione del Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 25 del 15/02/2023 (CARE).
Titolo progetto: “WE take CARE of YOU”

Codice Progetto: 10.2.2A-FSEPON-AB-2023-11

CUP: D74C23000040007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

CONSIDERATO che I'Unione europea con il Regolamento n. 2022/562 del 6 aprile 2022, recante
modifica dei regolamenti (UE) n. 1303/2013 e (UE) n. 223/2014, ha adottato I'azione di
coesione a favore dei rifugiati in Europa CARE: “Cohesion’s Action for Refugees in Europe”
per consentire agli Stati membri e alle regioni di fornire un sostegno di emergenza alle
persone in fuga;

CONSIDERATO che, in adesione all’azione CARE — Cohesion’s Action for Refugees in Europe - sono
state introdotte modifiche al Programma Operativo Nazionale “Per la scuola — Competenze
e ambienti per I'apprendimento” 2014- 2020, al fine di fornire un sostegno agli studenti
ucraini e ai loro genitori, attraverso I'attivazione di specifici percorsi formativi volti a
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favorirne linclusione nel nuovo contesto scolastico e sociale, anche attraverso un
rafforzamento delle competenze chiave;

VISTO il decreto del Ministro dell'Istruzione e del Merito n. 25 del 15/02/2023 (CARE} emanato
nell’ambito dell’Asse | del Programma Operativo Nazionale “Per la Scuola” 2014-2020 e del
relativo Programma Operativo Complementare (POC);

VISTA la successiva nota ministeriale prot. n. 36723 del 15/03/2023, per la realizzazione di percorsi
formativi volti a favorire l'inclusione degli alunni e alunne, delle studentesse e degli
studenti provenienti dall’Ucraina nel contesto scolastico e sociale, anche attraverso un
rafforzamento delle competenze chiave;

PRESO ATTO che questa Istituzione scolastica — con Lettera Prot. AOOGABMI-65546
del17/04/2023 (DM 25 del 15/02/2023 - Iniziativa CARE) & stata autorizzata a realizzare il
progetto codice 10.2,2A-FSEPON-AB-2023-11per un importo pari a Euro € 5.082,00;

VISTO il D.I. n. 129/2018, del 28 agosto 2018 "Regolamento recante istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma
143,della legge 13 luglio 2015, n. 107;

VISTA la nota Prot. AGOGABMI-74412 del 17/05/2023;

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 67 del 19/05/2023;

VISTA la delibera di partecipazione al progetto del Consiglio di Istituto n. 135 del 22/05/2023;

VISTO il Programma Annuale 2023;

VISTO il decreto del Dirigente Scolastico di assunzione in bilancio Prot. 6368 del 16/06/2023;

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto

progetto;

VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;

PRESQ ATTO che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure

professionali indicate in oggetto, prioritariamente tra il personale interno — nota MIUR Prot.

34815del 02,08,2017;

VISTA la propria Determina prot. 7224 del 06/07/2023 di avvio delia procedura di individuazione

delle figure coinvolte nel progetto per la realizzazione delle attivita connesse al Pon in oggetto;

INDICE
Una selezione interna, mediante procedura comparativa di curricula, per 'individuazione di:

- nJd Esperto
- n. 1Tutor
per la realizzazione delle attivita inerenti al Progetto in oggetto.

Il presente avviso & destinato al personale interno allIstituzione scolastica.

Art. 1 — Oggetto dell’incarico

Il presente avviso pubblico & finalizzato alla selezione interna di n. 1 docente Esperto e din. 1 Tutor
per la realizzazione di un modulo formativo per lo sviluppo delle competenze linguistico-comunicative
di italiano e di alfabetizzazione mediante strategie formative che favoriscano il processo di integrazione
sociale e culturale, della durata di n. 30 ore da realizzarsi con gli alunni dell’l.C. Mosciano-Bellante,
all'interno del progetto PON FSE “Realizzazione di percorsi formativi volti a favorire Finclusione degli
alunni e alunne, delle studentesse e degli studenti provenienti dalfUcraina nel nuovo contesto
scolastico e sociale, anche attraverso i rafforzamento delle competenze chiave”.
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Art. 2 ~Modalita di svolgimento dell’incarico

L'incarico da tutor consistera nella realizzazione di attivita di facilitazione dei processi di
apprendimento degli allievi e di collaborazione con il docente esperto nella conduzione delle attivita di
insegnamento previste, nel partecipare con il docente esperto alla valutazione/certificazione degli esiti
formativi degli allievi per un totale di n. 30 ore.

L'incarico del docente esperto consiste nello svolgimento di attivitd di inseghamento nel percorso
previsto, per un totale di 30 ore, per la candidatura da docente & richiesta la redazione di una proposta
progettuale, secondo |'allegato modelio.

Art. 3 - Presentazione domande
Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato modello A {istanza di partecipazione), debitamente
firmata in calce, corredate dall’allegato B (autovalutazione titoli}, allegato C {proposta progettuale --
solo per candidatura da esperto) e dal curriculum redatto secondo it modetlo europeo (anche esse
debitamente firmate), e da un documento di identit3 in corso di validita devono pervenire, entro le ore
12.00 del 19/07/ 2023 esclusivamente:

- amano presso fa segreteria dell’istituto, oppure

- amezzo PEC all'indirizzo: teic825007 @ pec.istruzione.it
Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede
I'attribuzione di punteggio, e i numeri che la contraddistinguono devono essere riportati nella scheda
di autovalutazione allegata.

Art. 4- Partecipazione

La selezione e aperta a tutto il personale docente interno alllstituto avente i requisiti di
ammissione. La griglia di valutazione {(Allegato B) che costituisce anche comunicazione in merito ai
criteri di ammissione e di valutazione deve essere firmata e allegata alla istanza di partecipazione
(Allegato A), alla proposta progettuale (Allegato C - solo per candidatura da esperto) insieme al
CV e ad un documento di identita.

In caso di assenza di candidature, sara a discrezione del DS indire nuovo avviso oppure ricercare
all’esterno la figura professionale mancante.

Art. 5 Cause di esclusione

Saranno cause tassative di esclusione:

1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti

2) Curriculum Vitae non in formato europeo

3) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e
I'autorizzazione al trattamento dei dati personali

4} Omissione anche di una sola firma sulla documentazione

5) Documento di identita scaduto o illeggibile

6} Curriculum vitae non numerato secondo l'art. 3

7) Scheda valutazione titoli non riportante il rispettivo numero del curricufum secondo 'art. 3

8) Assenza dell’allegato C- proposta progettuale (solo per candidatura da esperto)

9) Requisiti di ammissione mancanti o non veritieri

Art.6- Requisiti minimi di accesso

La selezione & aperta al personale docente interno all’lC Mosciano Bellante.

Per Fammissione alla selezione per il conferimento degli incarichi occorre:
al.)Laurea in una delle discipline umanistiche {per I’ Esperto)
a2.)Laurea quinquennale o di vecchio ordinamento {per il Tutor)

3
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a) essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'Unione
Europea;

b} godere dei diritti civili e politici;

¢) non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

d} essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

e) possedere competenze adeguate per svolgere i compiti specificati alart. 6

Art. 7 - Compiti
ESPERTO

e programma l'intervento formativo a livello esecutivo, in sinergia con i tutor e i consigli di
classe, raccordandolo con il curricolo scolastico degli studenti perseguendo gli obiettivi didattici
formativi declinati nel progetto finanziato dall’AdG;

» produce il materiale didattico necessario al miglior svolgimento della misura pubblicandone
una versione elettronica sul Sistema informativo;

e utilizza e documenta le metodologie didattiche previste dal progetto finanziato;

e monitora la frequenza intervenendo tempestivamente o in via diretta o per il tramite dei
consigli di classe nei casi di 2 assenze consecutive o di assenze plurime;

e registra le attivitd svolte anche sul sistema informatico reso obbligatorio dall’Autorita di
gestione per il monitoraggio ed il controllo a distanza ed in tempo reale dell’andamento di
ciascun intervanto formativo;

e compila il time sheet;

e rispettare quanto previsto dal D. L.gs. n. 196/03 in materia di privacy.

La funzione prevede, oltre alle attivita di formazione rivolte agli studenti partecipanti, anche la
collaborazione con il D.S,, il D.S.G.A,, 'eventuale referente per la valutazione e il tutor. Particolare
attenzione dovra essere rivolta alla collaborazione con il tutor e {eventuale referente per la
valutazione con riguardo al monitoraggio delle attivita formative e alla tenuta della piattaforma G.P.U.
del modulo formativo affidato.

In particolare, 'Esperta/o avra il compito di tenere gli incontri formativi nelle ore, nei giorni e nei locali
indicati, di completare le sezioni della piattaforma GPU di propria competenza e di collaborare con il
referenie per la valutazione nelle attivita valutative inerenti il modulo formativo affidatogli.
U'esperta/o dovra, inoltre, al termine de! modulo formativo, curare la stesura di un breve giudizio
sintetico sul livello di partecipazione e sulle competenze acquisite da ciascuno studente partecipante al
modulo formativo, da trasmeitere al consiglio di classe/interclasse per i tramite del tutor efo del
Referente per la Valutazione.

L'esperto si impegna al rispetto delle norme sulla privacy relativamente a fatti, informazioni e dati
sensibili di cui dovesse venire a conoscenze nel corso del suo incarico.

Durante lo svolgimento del proprio incarico, UEsperto & tenuto a rispettare le regole che
ordinariamente valgono per il personale interno operante nella Scuola.

TUTOR

e partecipa alle riunioni periodiche di carattere organizzativo;

» collabora con l'espertc alla stesura della programmazione dettagliata dei contenuti
dellintervento, raccordandolo con il curricolo scolastico degli studenti perseguendo gli obiettivi
didattici formativi declinati nel progetto finanziato dall’AdG;

» facilita i processi di apprendimento degli allievi e affianca I'esperto durante gfi incontri
formativi, seconda il calendario stabilito;
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* accede con la sua password al sito dedicato;

* entra nella Struttura del Corso di sua competenza;

*» definisce e inserisce sul sistema informatico delllADG: competenze specifiche (obiettivi
operativi}; fasi del progetto (Test di ingresso, didattica, verifica); metodologie, strumenti,
luoghi;

» utilizza e documenta le metodologie didattiche previste dal progetto finanziato;

* monitora la frequenza intervenendo tempestivamente o in via diretta o per il tramite dei
consigli di classe nei casi di 2 assenze consecutive o di assenze plurime;

e Rispettare quanto previsto dal D. L.gs. n. 196/03 in materia di privacy.

Tutti gli incarichi stipulati potranno essere revocati in qualunque momento e senza preavviso e
indennita di sorta per fatti e/o motivi organizzativi, tecnico operativi e finanziari che impongano
I'annullamento dell’attivita formativa. Tutte le attivitd si svolgeranno al di fuori dell’orario di servizio.
Qualora sia accertata I'impossibilita di disporre di personale interno, Vlstituzione scolastica pud
ricorrere all’istituto delle collaborazioni plurime o,in alternativa, stipulare contratti di lavoro autonomo
con esperti di particolare e comprovata specializzazione(NOTA MIUR prot.34815 del 02/08/2017).

Art. 8 Selezione
Gli aspiranti saranno selezionati, attraverso la comparazione dei curricula in formato europeo, sulla
base della valutazione di titoli di cui alla tabella sottostante e sulla base della presentazione di una
proposta progettuale {solo per esperto).
Verra istituita una specifica commissione di valutazione dopo la scadenza del termine utile per la
presentazione della domanda di candidatura. Il punteggio totale massimo a disposizione della
commissione di valutazione é pari a:

* per Esperto —max 145 punti (100 tabella titoli e 45 traccia programmatica intervento);

* per Tutor —max 100 punti
A parita di punteggio complessivo prevale la maggiore anzianita di servizio a tempo indeterminato
nell'istituto.
Possono essere valutati tutti i titoli posseduti alla data di presentazione della domanda e le
esperienze professionali e didattiche relative ad incarichi conclusi alla data della presentazione
della domanda.
Griglia Valutazione titoli per Esperto/Tutor:
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per ’'Esperto: Laurea quinquennale o veechio ordinamento in una delle discipline umanistiche (max 70 p.)
per il Tutor : Laurea quinquennale o vecchio ordinamento (max 10 p.)

Titolo di specializzazione nella Didattica dell’Italianc L2 (max 10 p.)

Dottorato di ricerca in materie attinenti I'oggetto dell’incarico (max 10 p.)

Master e/o corso di perfezionamento attinente/i Pincarico (max 10 p.)

Corsi di formazione attinente/i I'incarico (max 10 p.)

Certificazioni Linguistiche Europee riconosciute dal MIM (max 70 p.)

Abilitazione professionale Attinente/i ’incarico (max 5 p.)

Attivita di formatore in progetii attinenti il settore richiesto (max 10 p.)

Attivitd di tutor in progetti attinenti il settore richiesto (max 10 p.)

Attivita in corsi/progetti PON/PNSD come esperto, tutor, responsabile per l'attuazione e la
valutazione (imax 5 p.)

Attivita di funzione strumentale nell'area dell’inclusione presso istituii scolastici (max 5 p.)

Anzianitd di servizio nell'istituto (nax 5 p.)

Per la proposta progettuale la scheda e i criteri di valutazione sono i seguenti (max 45 punti) di cui

all’allegato C (solo per esperto):
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Abstract contenente la descrizione dell’intervento formativo
che si intende proporre (quadro di riferimento teorico e| Chiarezza, complessita e articolazione della
metodelogico, distribuzione dei tempi e dei contenuti,| traccia programmatica
obiettivi, esiti, elementi che caratterizzano fa riproducibilita|  (max 40 p.)

e Pinnovativitd dell’azione formativa). $| precisa che per
I'area tematica per cui si propone candidatura, la traccia
programmatica dell'intervento formativo, deve essere
rivolta alla Scuola Secondaria | grado e deve aderire ai| Contenuti  innovativi  della  traccia
particolari  bisogni  formativi del raggruppamento programmatica {(max 3 p.)

medesimo. Anche le attivita asincrone di tutoraggio vanno
dettagliate nella traccia programmatica dell’intervento
formativo.

Riproducibilita e trasferibilita
dell'esperienza programmata {max 2 p.)

Art. 9. Durata e sedi.

Il progetto dovra essere pronto nei termini concordati con I'Amministrazione e comunque
realizzato entro il .

Tutte le attivitd relative alla realizzazione e rendicontazione del progetto dovranno, comunque,
essere concluse entro il 22 settembre 2023, salvo proroghe.

Art. 9. Compensi.

Per Il'espletamento dell'incarico,a seguito di presentazione della relativa rendicontazione
dell’attivita svolta,sara corrisposto un compenso pari ad euro 70,00/h per il docente Esperto ed
Euro 30,00/h per il Tutor, per un totale di n. 30 ore. ,

| compensi sopra riportati sono da considerarsi al lordo stato e si riferiscono ad unita orarie intere,
saranno corrisposti a prestazione ultimata e dopo 'espletamento della necessaria verifica dei
risultati e dell’effettivo svolgimento in orario aggiuntivo rispetto all’orario di servizio.

Il modulo formativo da 30 ore non potra essere suddiviso in due o pil percorsi formativi e dovra
essere svolto per intero.

Art. 10 — Attribuzione incarico

I’incarico sara attribuito anche in presenza di un solo curriculum a profilo, pienamente
rispondente alle esigenze progettuali. In caso di rinuncia all'incarico, I'esperto lo comunichera via
PEC alla scuola, la quale procedera allo scorrimento della graduatoria o all'indizione di altro avviso
di selezione per l'individuazione di altro Esperto/Tutor.

Gli esiti delle selezioni saranno pubblicati all’Albo della scuola e comunicati al professionisti
individuati.

Art. 11. Trattamento dei dati personali.

Ai sensi del D.Lgs 196/2003 e del Regolamento UE 2016/679, il professionista si impegna a fornire
alla committenza i dati personali necessari al perfezionamento del presente contratto. Le modalita
di trattamento dei dati personali conferiti sono riportate nell'informativa redatta secondo l'art. 13
del regolamento 679/16, disponibile sul sito Istituzionale. Hl conferimento dei dati & obbligatorio. Il
professionista, per tutta la durata del contratto, assume lincarico di persona autorizzata al
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trattamento dei dati personali. Le istruzioni operative da rispettare come persona autorizzata al
trattamento dei dati sono disponibili sul sito Istituzionale, sezione Privacy.

Art. 12, Rinvio alla normativa
Per tutto quanto non indicato specificamente dal presente avviso, si fa espresso riferimento a
quanto previsto in materia, in quanto compatibile, dalla vigente normativa nazionale. Le norme e
le disposizioni contenute nel presente avviso hanno, a tutti gli effetti, valore di norma
regolamentare e contrattuale.

Art. 13, Pubblicazione dell'Avviso

Per il presente avviso si adotta la seguente forma di pubblicitd: Pubblicazione sul sito web
dell’Istituto: www.icmosciano.edu.it, all'albo online dell'Istituto e in Amministrazione Trasparente.
Il Responsabile unico del procedimento & il Dirigente Scolastico Prof. Roberto Puliti.

Il Dirigente Scolastico
Prof. Roberto PULITI

Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.1. e norme collegate
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ALLEGATO A - Istanza di partecipazione
Al Dirigente Scolastico

1.C. Mosciano - Bellante

Il/1a sottoscritto/a

nato/a a it

codice fiscale |__|__f_ ||| || (1 |_|_|_|_|__|_|

residente a via

recapito tel. recapito cell.

indirizzo E-Mail indirizzo PEC

in servizio presso con la gualifica di
CHIEDE

Di partecipare alla selezione per I'attribuzione dell'incarico di
1 ESPERTO o TUTOR

A tal fine, consapevole della responsabilitd penale e della decadenza da eventuali benefici
acquisiti. Nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto
segue: ‘

L1 di aver preso visione delle condizioni previste dall’avviso di selezione

1 di essere in godimento dei diritti politici

3 di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti
penali

 di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti
penali pendenti:

Ll di impegnarsi a documentare puntualmente tutta I'attivita svolta

[J di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilita con I'incarico previsti dalla
norma vigente

Data firma
Si allega alla presente
= Documento di identita in fotocopia
= Allegato B (tabella di valutazione numerata in ogni titolo, esperienza o formazione,
per cui si richiede l'attribuzione di punteggio, e i numeri che la contraddistinguono
devono essere riportati nel curriculum Vitae)
= Curriculum Vitae numerato con i riferimenti alla tabella di valutazione titoli
Allegato C: proposta progettualefsolo per candidatura da esperto)

N.B.: La domanda priva degli allegati e non firmati non verra presa in considerazione

il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza e alle successive modifiche e
integrazioni GDPR 679/2016, autorizza listitutc Comprensivo Mosciano-Bellante al

9
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trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente
nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione

Data firma

10
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ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DE| TITOLI — ESPERTQ/ TUTOR

a.l(per Esperto) Laurea quinquennale o
vecchio  ordinamento  in  un  delle
discipline linguistiche ¢ wvoti espressi
differentemente vanno rapportati della coloona punti
a destra)

a.2 { per Tutor) Laurea quinquennale o
vecchio ordinamento

®110 e 110 con Lode:
Punti 10
®da 109 2 107; Puntj §
®da 106 a 100: Punti 6
®ca 99 a 90: Punii 2

®altri punteggi: 0 punti

10

b. Titolo di specializzazione nella| Punti 5 per titolo 10
Didattica dell’Ttaliano L2

¢ Dottorato di ricerca in materie aitinenti | Punti 5 per titolo 10
['oggetto dell’incarico

d. Master e/o corso di perfezionamento Punti 5 per titolo 10

Attinente/i Pincarico

e. Corsi di formazione Attinente/i| Punti 5 per ogni corse| 10
I’incarico seguito

f. Certificazioni Linguistiche riconosciute| Punti 3 10
dal MIM

g. Abilitazione professionale Attinente/i| Punti 5 5
1*incarico

settore richiesto

h. Attivita di formatore in progefti Punti 5 per ogni incarico 10
altinenti il settore richiesto
i Attivita di tutor in progetti attinenti i1| Punti 5 per ogni incarico 10

11
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1, Attivita in corsi/progetti PON/PNSD| Punto 1 per ogni incarico 5
come esperto, tutor, responsabile per
l'attuazione e la valutazione

m. Aftivitd di funzione strumentale| Punti3 per ogni incarico |5
nell'area  dell’inclusione  presso
istituti scolastici

n. Anzianitd di servizio nell'istituto Punto 1 per ogni as. 5

TOTALE /100

Data firma

12




TEIC825007 - AIDD6A6 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0007281 - 12/07/2023 - IV.6 - U
TEIC825007 - A1IDD6A6 - ALBO PRETORIO - 0000289 - 12/07/2023 - A1 - ALTRO - U

ALLEGATO C: proposta progettuale - solo per candidatura da esperto

Abstract contenente la descrizione dell’intervento formative che si intende proporre {quadro di riferimento
teorico e metodologico, distribuzione dei templ e dei contenuti, obiettivi, esiti, elementi che caratterizzano la
riproducibllitd e linnovativita dell'azione formativa). 5i precisa che per 'area tematica per cui si propone
candidatura, la traccia programmatica dell’'intervento formativo, deve essere rivolta alla Scuola Secondaria |
grado e deve aderire ai particolati bisogni formativi del raggruppamento medesimo. Anche le attivita asincrone
di tutoraggio vanno dettagliaie nella traccia programmatica dell'intervento formativo.

Data firma
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