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Prot. N. 5201
Teramo, 17 ottobre 2022

Alle scuole della Provincia

Ai formatori interessati
Mediante pubblicazione sito web

Oggelto: Bando per il reclutamento di un esperto esterno formatore certificato per Pattuazione di corsi di

formazione, di cui al D.lgs 81/08 e accordo stato-regioni del 21/12/2011 e successive modificazioni, rivolti agli

delle classi impegnate nei percorsi di alternanza scuola-lavoro. A.S. 2022/23.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Vista la necessitd di reperire un formatore certificato per Iattuazione dei corsi di formazione obbligatoria sulla
sicurezza ¢ salute nei luoghi di lavoro, secondo il D.Lgs. 81/08 e I’accordo stato regioni del 21/12/2011 e
successive modificazioni, rivolti a studenti in procinto di effettuare attivita di alternanza scuola-lavoro, gia in
possesso di attestato di formazione generale di 4 ore;

Visto che all’avviso Prot. n. 5052 dell’11 ottobre 2022, pubblicato sul Registro Elettronico, relativo al reperimento
di un esperto interno non ha risposto nessun docente;

EMANA

Il seguente bando di selezione per I’individuazione di un formatore con competenze certificate, per Iattuazione dei
corsi secondo le finalita ed i criteri di seguito indicati:

Articolo 1 — TIPOLOGIA DI CORSO RICHIESTO

e Corsi di formazione specifica (rischio medio) di 8 ore per studenti in procinto di effettuare attivita di
alternanza scuola-lavoro, ai sensi dell’art. 37 comma 2 del decreto legislativo 9 aprile 2008 n. 81 e successive
modificazioni;

e Rilascio di attestato personalizzato, previa verifica finale di apprendimento, ai sensi del D.Igs 81/08 ¢ accordo
stato-regioni del 21/12/2011 e successive modificazioni;

e [ corsi sono rivolti agli alunni del 3° anno del corso di studio (per un totale di n. 145 ca.) e verranno svolti in
modalita telematica con un calendario da concordare con la dirigenza.

Articolo 2 — PERSONALE INTERESSATO
Possono presentare domanda:
e Le agenzie formative ¢ le ditte in possesso dei titoli e delle certificazioni nonché delle esperienze pregresse
comprovanti e corrispondenti ai requisiti richiesti.
e Docenti esperti o consulenti privati in materia di sicurezza in possesso di titoli e certificazioni nonché
esperienze pregresse comprovanti e corrispondenti ai requisiti richiesti.

Articolo 3 — MODALITA® DI PARTECIPAZIONE
Alla domanda scritta “Allegato A”, completa degli allegati “B” — “C” — “D”, vanno allegati:
e Il curriculum in formato europeo;
e Il titolo di studio posseduto in riferimento alle competenze professionali richieste;
o La proposta economica espressa per costo orario di docenza e per singolo corso;
e In caso di agenzia formativa o ditta, si faccia riferimento al curriculum / al titolo di studio e agli altri titoli
culturali del/dei docente/i che sard/saranno incaricato/i.

Articolo 4 — TERMINE DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
I partecipanti dovranno produrre domanda inviando le documentazioni allegate esclusivamente in forma
di plico digitale, protetto da password che dovra essere comunicata entro le 24 ore successive alla
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scadenza dei termini per la presentazione della candidatura, a mezzo PEC all’indirizzo
dell’amministrazione scrivente; teis012009@pec.istruzione.it, entro le ore 10,00 del giorno 2 novembre
2022.

L’oggetto della mail di partecipazione e comunicazione pw dovra contenere la dicitura: “DOMANDA
FORMATORE CORSO SULLA SICUREZZA”.
Non saranno prese in considerazione le domande che giungeranno oltre tale termine.

Articolo 5 — MODALITA’ DI VALUTAZIONE DELLE DOMANDE

La scelta del contraente avverra individuando, da apposita commissione interna all’Istituto, la migliore proposta
atfraverso 1 seguenti criteri di valutazione:

1. Titoli di studio e culturali posseduti; (max punti 20)

2. Esperienze formative pregresse ed esperienze lavorative professionali specifiche con particolare
riferimento al seftore scuola; (max punti 20)
Disponibilita di adeguamento dell’orario alle esigenze effettive della scuola; (max punti 10)
4. Convenienza dell’offerta economica, soddisfatte le condizioni precedenti. (max punti 50)

%]

Articolo 6 — PRECISAZIONI
La valutazione dei titoli e delle esperienze di ogni candidato sara effettuata dal Dirigente Scolastico che procedera,
altresi, ad elaborare le relative graduatorie. La graduatoria sara pubblicata: all'Albo on-line dell’Istituzione
Scolastica e sul sito web.
Avverso la graduatoria ¢ ammesso reclamo scritto entro 5 giorni dalla data della sua pubblicazione.
1l Responsabile del procedimento & il Dirigente Scolastico.
[ corsi possono essere assegnati ciascuno separatamente ai singoli concorrenti. La gara sara comunque valida anche
in presenza di concorrente unico. Le agenzie formative e/o le ditte ed i formatori privati non in regola con il
D.U.R.C. e/o con le procedure relative all’emissione della fattura elettronica, verranno automaticamente escluse dal
bando.
I dipendenti della Pubblica Amministrazione interessati alla selezione dovranno essere autorizzati a svolgere
’attivita dal rispettivo dirigente.

Articolo 7— COMPENSO

Le attivita connesse al progetto si svolgeranno obbligatoriamente in orario pomeridiano in aggiunta all’orario
scolastico secondo una precisa calendarizzazione che sara definita con la Dirigente Scolastica. L’Istituto si
impegna a corrispondere un compenso massimo orario omnicomprensivo a lordo degli oneri a carico dello Stato di
€ 35,00 e sara rapportato alle ore effettivamente prestate e documentate dall’esperto.

Articolo 8 — STIPULA DEL CONTRATTO
11 candidato, o il legale rappresentante dell’agenzia formativa o ditta individuato/a ai sensi del presente bando, sara
invitato a presentarsi presso I’ufficio preposto per la stipula del contratto per la prestazione d’opera.
La liquidazione dei compensi avverra all’ultimazione dei corsi, dopo aver redatto il quadro completo delle ore del/i
corso/i svolti e dopo il rilascio degli attestati previsti dall’articolo 1 del presente bando.
Si ricorda che le Ditte con P.IVA, le associazioni o le persone fisiche, in caso di aggiudicazione dovranno fornire
celermente:

Dichiarazione sostitutiva D.U.R.C. (aggiornato);

Dichiarazione di tracciabilita dei flussi finanziari;

Conto dedicato per la fatturazione elettronica;

Fotocopia di un documento di identita del legale rappresentante.
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