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ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE “VINCENZO MORETTT”
Via Castellammare Adriatico, 3 — CAP 64026 Roseto degli Abruzzi (TE)
http://www.iismoretti.gov.it
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Rt UNIONE EUROPEA
Monistoro dell Stranione Fondo sociale europeo

A tutto il Personale dell’LL.S. “V. MORETTI”

A tutto il Personale in servizio presso altre 1.S.A

Al Personale esterno destinatario di contratto di prestazione d’opera
Al sito web-Albo

OGGETTO: BANDO DI RECLUTAMENTO TUTOR di cui all’Avviso AOODGEFID\ Prot. n. 9707 del 27

Aprile 2021 Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per

I’apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Programma Operativo

Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione

— Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 ¢ 10.3.1.

Awviso pubblico prot. n. 9707 del 27/04/2021 — Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle
competenze e per I’aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti nell'emergenza Covid

-19 (Apprendimento e socialita).

C.1.P: 10.1.1A-FSEPON-AB-2021-76 OLTRE L'EMERGENZA
CUP. D93D21004660001

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO  Avviso MIUR prot. AOODGEFID/ 9707 del 27.04.2021 per la realizzazione di progetti di
potenziamento dellecompetenze di base in chiave innovativa, a supporto dell’offerta
formativa;

VISTA  la delibera n. 4 del 20.05.2021di autorizzazione alla partecipazione al PON FSE Apprendimento e
Socialita da parte del Collegio dei Docenti;

VISTA  la delibera del Consiglio di Istituto n. 4 del 20.05.2021 di autorizzazione alla partecipazione al PON FSE
Apprendimento e Socialita;

VISTA la nota MIUR prot. n. AOODGEFID 17644 del 07/06/2021 con la quale & stato trasmesso il
provvedimento di autorizzazione del progetto: Codice Progetto 10.1.1A-FSEPON-AB-2021-76 SOTTO
AZIONE 10.1.1A PROGETTO OLTRE L'EMERGENZA;

VISTA la nota MI PROT. 17355 DEL 01/06/2021 per la pubblicazione delle graduatorie regionali definitive;

VISTA la nota AOODGEFID-17507 del 04/06/2021 di autorizzazione dei progetti & comunicati all’Ufficio
scolastico regionale di competenza con NOTA prot. AOODGEFID/17507 del 04/06/2021 con cui sono
stati formalmente autorizzati tutti i progetti ammessi e completi di codice CUP;

VISTO il Programma Annuale 2022 approvato dal Consiglio di Istituto nella seduta del 14.02.2021 con

deliberan® 2;
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VISTO il decreto di formale assunzione in bilancio prot. n. 9717 del 11/06/2021;

VISTA la determina di subentro del Dirigente Scolastico Daniela Maranella come Responsabile unico del procedimento
(RUP) Prot. N 7718 DEL 9/5/22;

VISTA la disseminazione del progetto ai fini della pubblicizzazione, della sensibilizzazione ed a garanzia
di visibilita, trasparenza e ruolo dell’Unione Europea nella realizzazione di tale progetto, prot.
n. 9716 del 11/06/2021;

VISTA  la nota del MIUR prot. AOODGEFID 487 del 24/01/2018 — Pubblicazione del manuale operativo
funzione “Procedure di gara per servizi e forniture”;

VISTO il D.l. 129/2018 Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile
delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n.
107;

Rilevata la necessita di reclutare personale interno/esterno per ricoprire il ruolo di TUTOR,;

EMANA

Il presente avviso pubblico avente per oggetto la formazione, mediante procedura comparativa dei titoli, di
una graduatoria di esperti per 1’attuazione delle azioni di formazione riferite ai progetti:

10.1.1A Interventi per il successo scolastico degli studenti: “OLTRE L'EMERGENZA”.
Il presente avviso € rivolto, in ordine di precedenza assoluta,
1. Personale interno in servizio presso 1’Istituto “V. Moretti” destinatario di lettera d’incarico;

2. Personale in servizio presso altre scuole destinatario di proposta di collaborazione plurima attraverso una
lettera di incarico;

3. Personale esterno destinatario di contratto di prestazione d’opera.

Art. 1 Finalita selezione

Il presente awvviso é finalizzato alla predisposizione di una graduatoria di TUTOR ai quali affidare le azioni
di formazione volte a migliorare le competenze di base e a promuovere iniziative per I’aggregazione, la
socialita e la vita di gruppo delle studentesse e degli studenti e degli adulti, nel rispetto delle norme sulle
misure di sicurezza anti-Covid vigenti. La Scuola d’estate. Un “ponte” per il nuovo inizio da attivare in
questo Istituto nel periodo da giugno 2021 e fino al termine dell’anno scolastico 2021/22. I singoli moduli
saranno attivati progressivamente tenendo conto dell’adesione degli alunni.

Modulo 10.1.1A Interventi per il successo scolastico degli studenti: “OLTRE L'EMERGENZA”.
Numero corsi: 1;

Tipologia di modulo: Educazione motoria, sport e gioco didattico. CORSO VELA.

Titolo del modulo: “Oltre I’emergenza”

Descrizione: L’attivita sportiva ha una valenza formativa importante, ancor piu in un periodo come quello
che viviamo oggi, ancora in fase emergenziale. | rapporti sociali sono stati bruscamente interrotti: con la
proposta del modulo vogliamo cercare di ricucire quanto possibile in termini di relazioni, socialita,
proattivita e benessere. Le attivita saranno svolte a contatto con I’ambiente naturale e marino. La proposta
didattica, svolta nel rispetto delle norme anti-Covid vigenti, intende favorire attraverso le pratiche motorie e
sportive il miglioramento del livello di socializzazione, la riduzione dello stress e dell’ansia attraverso il
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movimento corporeo, favorire la percezione dell’altro, insegnando le pratiche che regolano questo sport e
I’importanza dell’equilibrio del proprio corpo.

Tempi: il modulo prevede un corso di Vela per un totale di 30 ore;

Destinatari: minimo 10 e massimo 15 studenti dell’IIS Moretti selezionati in base al profitto riportato sul
pagellino infraguadrimestrale.

Art. 2. Figure professionali richieste

Numero Tipologia di Titolo del modulo TUTOR
modulo
1 Educazione Oltre I’emergenza. Requisito di
motoria, sport e accesso
gioco didattico CORSO VELA ]
Vedi art.9

Art. 3 Importo
Per I’incarico di TUTOR del progetto: “OLTRE L’EMERGENZA” ¢ previsto il compenso orario di € 30,00 lordo
stato, per un totale di ore 30, per un importo complessivo € 900,00 omnicomprensivo di tutti gli oneri a carico dello
Stato e del dipendente.

Art. 4 Presentazione domande
Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato modello A, debitamente firmata in calce, vanno corredate dei
seguenti allegati: autovalutazione titoli, curriculum redatto secondo il modello europeo (anche essi debitamente
firmate), da un documento di identita in corso di validita, Dichiarazione di insussistenza delle cause di
incompatibilita, dichiarazione in autocertificazione dei dati anagrafici e del possesso dei titoli valutabili e
devono pervenire, entro le ore 12.00 del giorno 23/05/2022 esclusivamente a mano presso la segreteria
dell’istituto.
11 Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede I’attribuzione
di punteggio, e i numeri che la contraddistinguono devono essere riportati nella scheda
di autovalutazione allegato.

Art. 5 Cause di esclusione:
Saranno cause tassative di esclusione:
1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine 0 con mezzi non consentiti;

2) Curriculum Vitae non in formato europeo;

3) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e
’autorizzazione al trattamento dei dati personali;

4) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione;

5) Documento di identita scaduto o illeggibile;

6) Curriculum vitae non numerato secondo I’art. 4;

7) Scheda valutazione titoli non riportante il rispettivo numero del curriculum secondo 1’art. 4;

Art. 6 Partecipazione
Ogni facente istanza deve accludere alla domanda la griglia di valutazione compilata, il curriculum e il documento
di identita.

Art. 7 Selezione
L’esame delle candidature sara demandato ad una commissione, composta da un numero dispari di membri,
nominata e presieduta dal Dirigente Scolastico o suo Collaboratore.
Avverso la graduatoria € ammesso ricorso entro 7 giorni dalla data di pubblicazione.
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Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equita-trasparenza-rotazione-pari opportunita, seguendo
I’ordine di graduatoria.

La Commissione si riserva la facolta di dividere o meno I’incarico secondo le istanze pervenute € le competenze
certificate degli aventi presentato istanza.

L’esito della selezione sara comunicato direttamente al/i candidato/i individuato/i ed affissa all’Albo della
scuola. Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di
una sola domanda valida.

In assenza di candidature del personale interno, si procedera alla valutazione di candidature con il criterio sopra
elencato e qui riportato:

2. Personale in servizio presso altre scuole destinatario di proposta di collaborazione plurima attraverso una
lettera di incarico;

3. Personale esterno destinatario di contratto di prestazione d’opera.

L’attribuzione degli incarichi avverra tramite provvedimento.

I compensi saranno corrisposti per prestazioni effettivamente rese documentate da registri firme, timesheet
dichiarativi del lavoro effettivamente prestato al di fuori dell’orario di servizio e successivamente all’effettiva
erogazione dei finanziamenti da parte del MIUR.

Art. 8 Compiti del TUTOR

Si precisa che I’assunzione dell’incarico di TUTOR comportera per gli incaricati 1’obbligo dello

svolgimento dei seguenti compiti:

« progettare (in collaborazione con I’esperto)obiettivi, competenze, attivita, prove di verifica, percorsi
operativi e traguardi;

« Predisporre un piano di lavoro che comprenda le attivita didattiche inerenti il modulo che sara loro affidato

« partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita e/o in itinere e/o conclusivi;

* partecipare all’eventuale evento o manifestazione di fine progetto;

« svolgere attivita di docenza;

« verificare, in riferimento al proprio modulo, le competenze in ingresso dei destinatari al fine di
accertare eventuali competenze gia in possesso ed attivare misure adeguate;

« stilare prove di verifica degli apprendimenti intermedi e finali;

« predisporre la relazione finale sull’intervento svolto e curare la documentazione richiesta dalle azioni di progetto;

 accompagnare eventualmente gli allievi in uscite sul territorio;

« richiedere il materiale necessario allo svolgimento delle attivita didattica, sulla base del capitolo
finanziarioa disposizione (sezione Costi di gestione di ciascun modulo).

Art. 9 Requisiti minimi di accesso TUTOR

Saranno considerarti requisiti di accesso (almeno uno dei requisiti richiesti):

Esperienza specifica di attivita sportiva nel settore giovanile;
Competenze professionali funzionali all’attivita da realizzare, esperienze pregresse;
Corsi di formazione svolti inerenti il modulo;

Disponibilita espressa dal personale;

Competenze specifiche ed istintive presentate con il curriculum vitae;

Partecipazione a progetti interni e/o di rilevanza nazionale;

essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
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godere dei diritti civili e politici;

aver preso visione del bando;

non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

essere in possesso dei requisiti essenziali per effettuare attivita di docenza nelle discipline per le qualisi
candida.

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione
hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla
veridicita delle dichiarazioni rese dai candidati. Si rammenta che la falsita in atti e la dichiarazione mendace,
ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR n. 445/2000 e successive modifiche ed integrazioni, implica
responsabilitacivile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla gara ai
sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000. Qualora la falsita del contenuto delle dichiarazioni rese
fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo potra essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c.
5. | suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione
della domanda di partecipazione. L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in
qualunque momento 1’esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento
dell’incarico o la decadenza dalla graduatoria.

Art. 10 Responsabile del Procedimento

Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs. 50/2016 (art. 9 e 10 del D.P.R. n.207/10), il responsabile del
procedimento del seguente avviso € il Dirigente Scolastico: Prof.ssa Daniela Maranella.

Art. 11 Trattamento dei dati personali

I dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito del presente Avviso Pubblico,
saranno trattati nel rispetto della legislazione sulla tutela della privacy ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs.
196/2003 e del RE 679/2016 “Codice in materia di protezione dei dati personali”. Il titolare del
trattamento dati € il Dirigente Scolastico Prof.ssa Daniela Maranella.

11 presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all’albo on line dell’istituto.

Allega alla presente domanda:

Allegato A — Domanda di partecipazione incarico di TUTOR del progetto del modulo
“OLTRE L’EMERGENZA. CORSO VELA

- Griglia valutazione titoli.

- Curriculum in formato Europeo;

- Dichiarazione di insussistenza delle cause di incompatibilita.

- Dichiarazione in autocertificazione dei dati anagrafici e del possesso dei titoli valutabili
- Fotocopia del documento di identita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Daniela Maranella
Documento firmato digitalmente
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